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Cosa significa essere leader come
imprenditrici, libere professioniste,
lavoratrici autonome, freelance?
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Donne, leadership e autostima

Stereotipi nel lavoro

..disponibili
..accondiscendenti
..capaci di ascolto
..emotive

..volubili
..influenzabili
..perfezioniste
..precise

..ordinate
..esecutrici
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Le caratteristiche della leadership

a) valori

b) vision;

c) autenticita;
allineamento;

e) scopo.

(J. Whitmore, Coaching)

Quali sono i miei valori?
Verso dove sto andando?
Sono autentica?

Sono responsabile?
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Cos’e l'autostima?
L'essenza dell’autostima e

fidarsi della propria mente

e sapere di meritare la felicita.

(N. Branden, I sei pilastri dell'autostima)
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Come impatta

* Insicurezza nelle « Relazioni che vanno « Eccesso di  Difficolta ad
proprie capacita e oltre il piano disponibilita (tempo, attribuire il giusto
“sindrome professionale ascolto, ecc.) valore economico
dell'impostore” * Poca assertivita « Limitata fiducia nel

* Perfezionismo « Paura dei conflitti futuro e tendenza a

» Paura dell’errore fare scelte

conservative
« Non fare auto-
promozione
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Cosa imparare

v Essere consapevoli: chi sono, cosa
voglio, dove sto andando

v’ Separare persona e ruolo

v Autoefficacia

v Accettare |'errore

v' Mantenere |a giusta distanza
v Presentare i propri successi

v Andare oltre
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Obiettivi e leadership

"Il nostro percorso esistenziale, come la
nostra autostima, si evolve e si trasforma
procedendo per obiettivi successivi. Porsi
uno scopo € un modo per mettere ordine
nella realta che, spesso, segue un flusso
imprevedibile”

(M. Menditto, Autostima al femminile)
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La nuova edizione arricchita e aggiornata
del bestseller internazionale

COACHING

COME RISVEGLIARE

IL POTENZIALE UMANO
NELLA VITA PROFESSIONALE
E PERSONALE

CORSO
v
‘ i1 libro da cui partire IN REGALO .

€ a cui tornare. Acquista questo libro

e frequenta gratuitamente

Antonella Rizzuto un corso di Coaching.
Presidente dell'Associazione Professionale Nazionale del Coaching Leggi il retro del libro
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NMoana Menditto

Autostima
al femminile

Rappresentuzione di &4,
potere ¢ seduzione

| SEI PILASTRI o
DELL'AUTOSTIMA

NATHANIEL
BRANDEN

«Dal pioniere
nel campo dell’autostima
un testo equilibrato,
chiaro e ben documentato.»
066!

4%
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LA BATTAGLIA DI UNA DONNA
LA VITTORIA DI UNA GENERAZIONE

NUMERO 1 AL BOX OFFICE U.S.A. . Y.

Il Genio non ha razza.

| KARIVARD 0T GODRECHE JEREMIEREMER
S, ”

La Forza non ha sesso,
Il Coraggio non ha limiti,

“EELICITY JONES
E STREPITOSA

“LA VERA STORIA
DI UN'EROINA
DEI NOSTRI TEMPI

FEiI‘(ffTY‘jONES UN A ARMIE HAMMER

GIUSTA
CAUSA

HENSON SPENCER MONAL COSTNER  DUNST  PARSONS

[L DIRITTO DI CONTARE

TRATTO DA UNA STORIA VERA

LA BELLA STATUINA

un'film di FRANCOIS OZON

AL (lr\l‘\h\ 'e ' . —_ wwe bisrdden com Teelg 3 ‘ ,b" m

RS ERIcinema

DAL 28 MARZO AL CINEMA

DALL'S MARZO
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Donata Bruzzi

Psicologa psicoterapeuta e Professional Certified Coach, consulente per i privati e per le imprese

e www.donatabruzzi.it

e info@donatabruzzi.it
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